
PROPOSTA DE LA DIRECCIÓ GENERAL D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE MODIFICACIÓ
DE LA LLEI 8/2010, DE 23 DE JUNY DE RÈGIM LOCAL DE LA COMUNITAT

VALENCIANA

Es modifica el capítol III del títol IX de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de Règim Local de la
Comunitat Valenciana que queda redactat con segueix

CAPÍTULO III

CAPÍTOL III

Dels funcionaris amb habilitació de caràcter nacional

Article 162. Funcions públiques necessàries. Derogat.

Article 163. Règim jurídic. Derogat.

Article 164. Competències de la Generalitat

En  relació  amb  els  funcionaris  amb  habilitació  de  caràcter  nacional, correspon  a  la
Generalitat,  sense  perjuí  d'altres  que  resulten  de  la  legislació  vigent,  les  següents
competències executives:

• 1. Creació, supressió i classificació dels llocs de treball reservats al personal funcionari
amb habilitació de caràcter nacional, d'acord amb els criteris establits en la normativa
bàsica estatal i autonòmica de desenrotllament.

• 2. Constitució i dissolució de les agrupacions d'entitats locals per al sosteniment en
comú de llocs de treball reservats als dits funcionaris.

• 3. Declarar l'exempció de l'obligació de les entitats locals de mantindre el lloc de treball
de Secretaria.

• 4.  Determinar  els  mèrits  corresponents  al  coneixement  de  les  especialitats  de
l'organització territorial de la Comunitat Valenciana, del dret propi de la mateixa i de
l'idioma valencià.

• 5. Procedir a la publicació coordinada de les convocatòries dels concursos ordinaris per
a  la  provisió  de  llocs  de  treball  en  l'àmbit  territorial  de  la  Comunitat  Valenciana  i
impugnació de les bases que no s'ajusten a la legalitat.
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• 6,  Efectuar els nomenaments provisionals de competència autonòmica, comissions de
servicis, acumulacions, nomenaments de personal interí i de personal accidental.

• 7. Gestionar les borses de treball per a la provisió interina de llocs reservats a personal
funcionari amb habilitació de caràcter nacional.

• 8. Autoritzar permutes entre funcionaris amb habilitació de caràcter nacional dins de
l'àmbit territorial de la Comunitat Valenciana.

• 9.  La incoació i resolució dels expedients disciplinaris instruïts al personal funcionari
amb habilitació de caràcter nacional que es trobe destinat a la Comunitat Valenciana en
els termes previstos en la normativa bàsica estatal.

Article 165. Registre de mèrits de determinació autonòmica

Per a l'adequat exercici de les competències mencionades en l'article anterior en la conselleria
competent  en matèria  d'administració  local  existirà  un  registre  de  mèrits  de  determinació
autonòmica  de  la  Comunitat  Valenciana  i  de  llocs  reservats  a  personal  funcionari  amb
habilitació de caràcter nacional regulat reglamentàriament.

Article 166. Lloc de Secretaria. Derogat.

Article 167. Lloc d'Intervenció. Derogat.

Article 168. Lloc de Tresoreria Derogat.

Article 169. Agrupacions per al sosteniment en comú de llocs reservats.

1. En municipis de classe tercera es podrà procedir a l'agrupació  per al sosteniment en comú
del lloc de secretaria quan el volum dels seus recursos o servicis siguen insuficients.

2. Podran agrupar-se per al sosteniment en comú dels llocs d'intervenció i de tresoreria, les
entitats locals les secretaries de les quals estiguen classificades en classe segona o tercera
sense que els s'apliquen les limitacions indicades en l'article anterior.
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Article 170. Procediments

1. La creació i supressió de llocs de treball reservats a personal funcionari local amb habilitació
de caràcter nacional es realitzarà per la conselleria competent en matèria d'administració local,
d'ofici  o  a  instància  de  l'entitat  local  interessada,  excepte  si  es  tractara  dels  llocs  de
col·laboració, que seran creats discrecionalment per la pròpia entitat local, en els termes que
reglamentàriament es desenrotlle, corresponent a l'òrgan autonòmic la classificació del mateix.

2. Els procediments per a portar a efecte l'agrupació de municipis, així com la seua dissolució,
i l'exempció i la seua possible revocació seran objecte de desplegament reglamentari.

Article 171. Selecció.  Derogat.

Article 172. Sistemes de provisió

1. Els llocs de treball reservats a personal funcionari amb habilitació de caràcter nacional es
proveiran definitivament per concurs de mèrits o lliure designació en els termes que preveu la
normativa bàsica estatal. 

2. Amb independència dels sistemes de provisió de caràcter definitiu a què es referix l'apartat
anterior, els llocs de treball reservats podran cobrir-se per mitjà de nomenaments provisionals,
comissions  de  servici,  acumulacions,   comissions  circumstancials,  nomenaments interins  i
accidentals.

3.  Els  sistemes de provisió  previstos en el  present  article  seran objecte  de desplegament
reglamentari.

Article 173. Mèrits del concurs ordinari. Derogat,

Article 174. Bases de la convocatòria. Derogat.

Article 175. Resolució del concurs ordinari. Derogat.
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Article 176. Coneixement del valencià

Les corporacions locals que contemplen en les seues respectives relacions de llocs de treball el
coneixement de l'idioma valencià fins al nivell mitjà com a requisit del lloc, participaran tant en
el concurs ordinari com en l'unitari amb el dit nivell.

Article 177. Règim disciplinari

1. El règim disciplinari aplicable al personal funcionari amb habilitació de caràcter nacional 
s'ajustarà al que disposa la normativa bàsica estatal.

2.  En tot cas la incoació d'expedients disciplinaris la resolució de la qual corresponga a la
Generalitat, requerirà amb l'acord previ plenari de la corporació en què el funcionari preste els
seus servicis
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